DISTRETI'(EJ CONSORZIO T.ILNE.R.L

| (Tutti Insieme Nessuno Resti Indietro)

A Piazza dello Spedale n.3/4
L

— 01036 NEPI (VT)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REGISTRO GENERALE

Numero Data

196 22/07/2026

Proposta Numero 179

CONSORZIO T.I.NE.R.I.

UFFICIO RAGIONERIA

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN
POSTO APPARTENENTE ALL'AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
OGGETTO: QUALIFICAZIONE EX CATEGORIA "D", PROFILO PROFESSIONALE
ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO,
INDIZIONE E APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO




Vista la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n°6 del 29 giugno 2021, con la quale ai sensi del
combinato disposto art 50 comma 10 e art 110 del D. Lgs 267/2000, sono stati attribuiti al Direttore
del Consorzio i compiti di cui all’art 107 e competenze di regolarita tecnica art. 49 del D.Igs
267/2000 (TUEL) fino alla data di scadenza della convenzione del 19.04.2026;

Vista la deliberazione del CDA n. 19 del 29/10/2024 di nomina del Direttore ai sensi del combinato
disposto art 50 comma 10 e art. 110 del D. Lgs 267/2000 e attribuiti i compiti di cui all’art. 107,
comma 3, D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, e competenze di regolarita tecnica art 49 del D.Igs
267/2000 (TUEL) fino alla data di scadenza della convenzione;

Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 07/03/2023 avente per oggetto:

’

“Adozione ed approvazione del nuovo regolamento sull 'ordinamento degli uffici e servizi”;

Viste le Deliberazioni di Consiglio n. 17 del 10/12/2025 di approvazione del Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2026-2028 e di approvazione del Bilancio di previsione per gli esercizi
2026-2028;

Visto il Regolamento di Contabilita dell’Ente approvato con deliberazione di Assemblea Consortile
n. 8 del 29/11/2022;

Visti gli artt. 183 e 184 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

Vista la delibera n. 1 del 12/02/2026 con la quale & stato approvato il PIAO
2026/2028 e il Piano triennale del Fabbisogno del Personale, nei quali € previsto un
numero di assistenti sociali pari a 14 e che attualmente in carico al Consorzio i titolari sono
13 di cui 2 in maternita . Integrazione con deliberazione del CDA n. 18 del 05/06/2026

Visto che alcuni comuni rimangono scoperti a causa della carenza di personale a
seguito di trasferimenti e che sono state chieste le graduatorie ancora attive, ma senza
alcun esito.

Visto il vademecum Regionale per la costituzione di consorzi ai sensi dell’ex art. 31 del Tuel per
la gestione associata dei servizi sociali nell’ambito dei distretti sociosanitari di cui alla L. R. 10 agosto
2016, n. 11.

Vista la legge di Bilancio 2021, legge n. 178/2020 art. 1 comma 797 e seguenti che ha introdotto
il livello essenziale delle prestazioni e al fine di potenziare il sistema dei servizi sociali Comunali, in
cui la legge stessa prevede I’erogazione di un contributo economico incentivante I’assunzione stabile
di assistenti sociali in favore dell’ATS.

DATO ATTO CHE Vista la delibera n. 1 del 12/02/2026 con la quale é stato
approvato il PIAO 2026/2028 e il Piano triennale del Fabbisogno del Personale, nei quali &
previsto un numero di assistenti sociali pari a 14 e che attualmente in carico al Consorzio i
titolari sono 13 di cui 2 in maternita prevedendo, tra le altre, 'assunzione, mediante mobilita
volontaria esterna ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1
unita inquadrata nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, profilo assistente sociale



)

VISTO lo schema di Avviso di mobilita volontaria per la copertura din. 1 posto appartenente
all’area dei funzionari ed elevata qualificazione ex categoria D, profilo professionale assistente
sociale a tempo pieno ed indeterminato, da destinare al settore amministrativo, allegato alla
presente per formarne parte integrante e sostanziale;

EVIDENZIATO che il bando sara pubblicato sull’Albo pretorio del Consorzio Tineri per 30 giorni
e, ai sensi dell’art. 30, c. 1-quater, del D. Lgs. 165/2001, sul sito web istituzionale nella sezione

“ Amministrazione Trasparente” alla voce “Bandi di Concorso” nonché sul portale “InPA” di cui
all’art. 35-ter del D.lgs. 165/2001 disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, attraverso il
quale verranno anche raccolte le candidature;

DATO ATTO CHE la Commissione giudicatrice verra nominata con apposito e separato
provvedimento successivamente alla scadenza del termine fissato per il 20 agosto 2026

I'adesione alla procedura di trasferimento diretto di dipendenti tra Amministrazioni di cui in
parola;

PRECISATO CHE tale profilo rientra nelle spese di personale etero-finanziate, trattandosi di
assunzione destinata alle finalita di potenziamento del sistema dei servizi sociali, e pertanto a
valere sulle risorse del Fondo Poverta (Legge n. 178/2020 - Legge di bilancio per il 2021);

RILEVATO CHE ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e successive
modifiche ed integrazioni, le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico
mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una
qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di
trasferimento;

Vista la delibera del CDA n. 17 del 05/06/2026 con la quale viene deliberata la necessita di
procedere alla mobilita volontaria di 1 assistenti sociali per la copertura di posti vacanti.

DETERMINA

1. DI APPROVARE, in esecuzione della deliberazione del CDA 17/2026 con i poteri della,
una procedura di mobilita volontaria esterna per il passaggio diretto di personale tra
Amministrazioni di cui all’art. 30 del D.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto
appartenente all’area dei funzionari ed elevata qualificazione ex categoria “D”, profilo
assistente sociale a tempo pieno ed indeterminato,

2. DI APPROVARE lo schema di avviso di mobilita allegato alla presente determinazione e
di procedere con la pubblicazione sul sito istituzionale del Consorzio Tineri nella sezione
“ Amministrazione Trasparente” alla voce “Bandi di Concorso” nonché all’ Albo Pretorio,
sul portale “InPA” di cui all’art. 35-ter del D.Igs. 165/2001, disponibile all’indirizzo
www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza
del Consiglio dei ministri, attraverso il quale verranno anche raccolte le candidature;

1. DIDARE ATTO CHE la Commissione giudicatrice verra nominata con apposito e
separato provvedimento successivamente alla scadenza del termine fissato per I’adesione
alla procedura;



1. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267 /2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio.
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